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1. O DESAFIO

Mais raparigas estao a aceder a Educacao,
mas ainda menos de metade conclui o Ensino Basico - Juntos

podemos acelerar a mudanca.

About 94% of girls are enrolled in primary school, but fewer
girls complete a lower primary school education (44% of girls
versus 58% of boys). Half of the girls drop out by the fifth
grade, only 11% continue on to study at the secondary level,
and just 1% continue on to college. Teen pregnancies prove
to be a major reason for girls dropping out of school early.
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2. O NOSSO PROGRAMA E RESULTADOS

O AGE é uma iniciativa da USAID, implementada
por um consorcio liderado pelo CESC, em parceria
com a N’'weti, Kukumbi e Visdao Mundial.

Duracao: 5 anos, de Abril de 2022 a 2027.

Foco geogrifico:

Nampula: Mossuril, Monapo, Meconta, Mecuburi,
Rapale, Murrupula e Zambézia: Milange, Alto
Moldécue, Gurué, Namacurra, Lugela e Mocuba,
Escolas Beneficiadas: 781 escolas primarias e 42

escolas secundarias e as suas respectivas

comunidades.
Beneficiari@s directas: 158,002 criangas e
adolescentes (113,963 raparigas e 44,039

rapazes).
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Objectivo:
Aumentar o nUmero de raparigas
de 10 a 19 anos que completam

com sucesso a educagao basica (9°

ano)

Como?

Promovendo o acesso, retencdo,
aprendizagem e progressao de
ciclos, e acesso a servigos chave
de saude, resposta a violéncia e
higiene

741 escolas primarias e

42 Escolas secundarias num total
de 12 distritos das provincias de
Nampula e Zambézia.

EDUCATION
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PERFORMANCE
GENDER BASED VIOLENCE
RESPONSE
TEACHERS AND SCHOOL (JUSTICE,POLICE,SOCIAL
COUNCILS CAPACITY PROTECTION)
BUILDING
COMMUNITY AND PARENTAL
ENGAGEMENT
SEXUAL AND REPRODUCTIVE
HEALTH
WATER, HYGIENE AND
SANITATION
(MENSTRUAL HYGIENE) COLLABORATION WITH
t PRIVATE SECTOR

GIRL LED ADVOCACY



PRINCIPAIS CAUSAS DO ABANDONO
ESCOLAR DAS RAPARIGAS

* Pobreza - Custos Econdmicos associados a
Escolarizacao (Uniforme, Material
Escolar,etc.)

* Escolas sem Condicoes para Higiene
Menstrual

 Distancias Longas (Falta de bicicleta e
transporte)

*Unidoes Prematuras (17% com menos de 15
anos)

» Gravidez precoce (98% das raparigas que
abandonaram a escola estavam gravidas ou
tinham filhos)

*Violéncia baseada no género

* Falta de apoio dos pais e da comunidade

* Falta de modelos femininos e de escolas
sensiveis ao género
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O QUE FAZEMOS COMO AGE?

Provemos kits de material escolar para raparigas vulneraveis
e escolas ,

Provemos kits de higiene menstrual e kits de limpeza para
escolas

Premiamos escolas e professores com bom desempenho
Formamos professores e conselhos de escola em
metodologias inclusivas de género

Facilitamos a aquisicao de cédulas de nascimento,
documentos e atestados de pobreza

Facilitamos sessdes de mentoria através de clubes de
interesse e grupos de didlogo comunitarios com temas-
chave ( Saude Sexual e Reprodutiva, Importancia da
Educacao, Direitos Humanos, Empreendedorismo e
Violéncia Baseada no Género e Unides Prematuras)
Fazemos rastreios e encaminhamento de casos contra VBG
e Referéncias para Servicos de Saude

Realizamos campanhas de consciencializacao e mudanca
comportamental com campedes comunitarios de Educacao
e Modelos de Referéncia que servem como inspiracao.
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Resultados do AGE

Acesso e reintegracao: 1,423 raparigas e
rapazes fora da escola reintegrados e
matriculados em 2024;

Retencao e progressao:17,788 raparigas
e rapazes dos clubes do AGE
transitaram de classe com sucesso,
através das sessdoes de mentoria dos
clubes de interesse, provisao de kits de
material escolar, kits de higiene
menstrual e provisao de certiddes de
nascimento e atestados de pobreza,

bem como mobilizacao pelos campedes
de mudanca e modelos femininos de
referéncia.



Resultados do AGE

10 410 maes, pais e lideres comunitarios
aumentaram o seu apoio a educacao das
raparigas através de Grupos de Didlogo

28 345 raparigas e 14 373 rapazes mentorados
através dos clubes , com acesso aos servicos de
saude e VBG

1385 kits de material escolar distribuidos para
raparigas vulneraveis

1614 kits de higiene menstrual

4038 criangas com acesso a cédulas e atestados
de pobreza

245 Conselhos de Escola Formados para reducao
do absentismo e violéncia na escola

200 campeoes de educag¢ao comunitarios e 20
modelos de referéncia engajados para
consciencializacao sobre a importancia da
educacao.



3. Porqué o Sector Privado deve colaborar com o AGE?

Os desafios complexos da Educacao exigem uma intervencao
de multiplos actores.

Ampliar e complementar os Resultados do AGE para que mais
raparigas acedam a escola e nao abandonem os estudos

O AGE trabalha com as comunidades e raparigas mais
vulneraveis e carenciadas

O AGE trabalha em estreita ligacao com os governos
provinciais e distritais e possui ligacao directa as escolas.

Transformacao Socioecondmica e Desenvolvimento de
Capital Humano:

As raparigas educadas de hoje sao as lideres, empreendedoras e
inovadoras de amanha. Apoiar a sua educagao é investir no seu
empoderamento econdmico, futuras oportunidades de negdcios e
inovacao e comunidades mais desenvolvidas.




4. Modalidades de Colaboracao e Apoio

APOIO DIRECTO AS RAPARIGAS

MODALIDADES DE APOIO

Bolsas de estudo e Material Escolar: As empresas podem apoiar com bolsas de
estudo para raparigas vulneraveis, oferecendo recursos financeiros para cobrir
as despesas educacionais, como matricula, material escolar, uniformes, produtos
de higiene menstrual, bicicletas, etc. Isso ajuda a reduzir os custos associados a
educacao e garante que elas tenham os recursos necessarios para frequentar a
escola.

Apadrinhamento Individual: O apadrinhamento é uma modalidade de apoio que
consiste em uma contribuicdo econdmica continua e regular para atender as
necessidades educativas da rapariga, de forma anual, podem envolver custos de
matricula, uniformes, material escolar e todas as necessidades para que ela
possa continuar a estudar de forma segura e engajada

Estagios nao remunerados e oportunidades de aprendizagem : As empresas
poderdo facilitar acesso a estdgios nao remunerados para as raparigas com
melhor desempenho abrangidas pelo AGE, ou promover visitas para as suas
empresa para darem a conhecer as suas actividades e promover aprendizados
praticos sobre diferentes areas profissionais.



APOIO DIRECTO AS RAPARIGAS

MODALIDADES DE APOIO

Kit Escolar — 5-10 cadernos, 4 canetas azuis e 2 vermelhas, 2 lapis, 2 afiadores, 1
pasta plastica, 2 caixas de lapis de cor, 2 borrachas, 1 mochila.

Kit Bolsa Escolar Anual — Material escolar, mais cobertura de custos educacionais
de 2 uniformes de escola e desporto, sapatos, custo de fotocdpias, inscricdao de
exames e outros.

Kit Eu vou a Escola — 1 bicicleta + kit escolar

Kit de Higiene Menstrual — Pensos lavaveis produzidos localmente nos distritos de
intervencao, e sabonetes.

Kit Inclusao (Para criancas/estudantes com deficiéncia)— Custos de Consulta
médica, Cadeiras de Roda, Oculos graduados, Protector solar para criancas com
albinismo
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APOIO DIRECTO AS
ESCOLAS E
CENTROS
INTERNATOS

MODALIDADES DE APOIO

Apoio directo a escola e/ou centros lares e internatos

As empresas podem fazer um apoio directo para escolas para melhoria da
infraestrutura escolar (salas, casas de banho, furo de agua), fornecer materiais
didaticos, livros complementares, cadernos, e equipamentos desportivos e
tecnoldgicos.

Apoio a programas educacionais especificos das escolas (campeonatos
desportivos; equipamentos para actividades de “Saber Fazer” ( ex. artesanato,
corte e costura,entre outras).

Apoiar com prémios as escolas e professores com melhor desempenho e
retencao escolar de raparigas.

Mentoria nas Escolas/Clubes e Incentivo ao empreendedorismo juvenil: As
empresas podem apoiar o desenvolvimento de habilidades empreendedoras
entre os estudantes, raparigas em especial, (do primeiro ciclo do ensino
secundario), por meio da realizacao de workshops sobre empreendedorismo.



APOIO DIRECTO AS ESCOLAS E CENTROS
INTERNATOS
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MODALIDADES DE APOIO

EM ACCRO. PRI - et Kit Escola — Livros para biblioteca escolar e
competicoes de leitura, material desportivo e
recreativo (bolas de futebol, volei, cones de
marcacdo, cordas de pular, apitos),
apetrechamento de casas de banho da escola, ou
abertura de furos de agua, kits de energia solar,
kits de material de limpeza, Casas de banho
melhoradas e material para limpeza

Kit Tecnologia — Material Tecnoldgico para
Escolas Secundarias ( Computadores)

Kit Lar Internato — Alimentos n3o pereciveis,
Colchdes, apetrechamento da cozinha/refeitdrio,
apetrechamento das casas de banho,furo de

Quando as raparigas téem acesso
a educag¢ao com recurso a tecnologias agua, kit de energia solar, livros para biblioteca
elas conseguem sonhar mais alto

e maximizar o seu potencial.

MES DAS MULHERES 8 MARGCO - 7 ABRIL
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| INFORMACOES ADICIONAIS:

* Formas de Apoio Flexiveis e Negociaveis: Os kits e formas de apoio ndo sao fixas e sao negociaveis, outros items podem ser
acrescidos ou retirados. O apoio pode ser ndao monetario ou material, mas de mentoria e oportunidades de aprendizage,.
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* Pacotes de Apoio Personalizados: Estes Pacotes de Apoio foram formulados com base no levantamento de necessidades
prioritarias junto das escolas e clubes, nos distritos de implementagao do AGE.

e Critérios Rigorosos: Serao priveligadas escolas que mostrem menores taxas de absentismo, maior retencdao e desempenho
da rapariga, serdao seleccionadas as raparigas mais vulneraveis e situacao de risco, e com melhor desempenho escolar.

* Modalidades variadas: As modalidades de apoio podem ser por via da empresa/instituicdo ou podem ser individualmente
pelos colaboradores da empresa interessados.

* Entrega Colaborativa e TransparenteO AGE realiza toda a entrega em colaboragao com os governos locais, e com base em
critérios de vulnerabilidade, e partilha todo o processo de forma transparente, envolvendo a instituicao em todos os passos.

* Monitoria e Avaliagao de Impacto e Feedback: O AGE tem uma equipa e mecanismos de monitoria a nivel local que
permitem aferir um impacto das contribuicdes do sector privado.

Todo o apoio é bem-vindo! Uma unica rapariga apoiada pode
ser a mulher que transformara a sua comunidade amanha!




cemcwove — AGE 5, CONTRAPARTIDAS PARA O SECTOR PRIVADO

RECONHECIMENTO
EMPRESA PROMOTORA DA

EDUCACAO DE RAPARIGAS

@ U EMPREST)

Este certificado é concedido & [Nome da Empresa] em reconhecimento & sua contribuigdo exemplar e compromisso com
a promogdo da educagdo das raparigas e igualdade de género em Nampula e Za
Avangando a Educagéo das Raparigas. tendo proporcionado oportunidades educaci
raparigas, garantindo que possam completar sua educagéo basica com sucesso

Directora do Directora
Programa Executiva do
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CERTIFICADO DE AG E

RECONHECIMENTO
PADRINHO/MADRINHA

PROMOTOR/A DA EDUCACAO DE RAPARIGAS

(@ S&U neme)

Este certificado é concedido & [Nome ) em reconhecimento & sua contribuigdo exemplar e compromisso com @ promogéao
da educagéo das raparigas e igualdade de género em Nampula e Zambézia através do Programa AGE - Avangando a

Educagdo das Raparigas. tendo proporcionado oportunidades educacionais e de desenvolvimento para raparigas,

garantindo que possam completar sua educagdo bésica com sucesso

Directora do
Programa

CESC
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Reconhecimento positivo de marca e visibilidade:

* O programa AGE atribuira uma distincao as empresas
“campeds/promotoras de educacdo da rapariga” através de um
certificado que reconhece as suas ac¢cdes de Responsabilidade
Corporativa.

Marketing Social:

* Inclusao do logotipo da empresa nas escolas apoiadas, em materiais
promocionais do programa AGE, relatérios e eventos e actividades
relacionadas ao programa.

* Mencao da empresa e do seu impacto social em comunicados e
reportagens de imprensa, nas redes sociais, radios, tv e em outros
canais de divulgacao.

‘Reputacao e Responsabilidade Social Corporativa (RSC): Investir na
educacao das meninas fortalece a imagem da empresa como uma
entidade responsavel e comprometida com o desenvolvimento social.




Nao fique
alheio/a e Junte-
se a causa da
Educacéao e
lgualdade de
Geénero.
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MUITO OBRIGADA (ZJUSAID ¢

Juntos podemos tornar os sonhos das nossas raparigas realiadade
melhorando o seu futuro e oportunidades!
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